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TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Timoth aol Principal rie's Pulic chools/Diehl

Mar Kearne Principal rie's Pulic chools/Diehl

Karen Donnell Communit Memer United Wa

Deie Neugeauer Teacher rie's Pulic chools/Diehl

Tiphanie Mason ducation pecialist rie's Pulic chools/Diehl

eck Powierza Teacher rie's Pulic chools/Diehl

Karen karupski Teacher rie's Pulic chools/Diehl

Teresa zumigala District Level Leaders rie's Pulic chools

Ro McDonald Parent Diehl

Meghan Marshall Teacher rie's Pulic chools/Diehl

Julie Grack Teacher rie's Pulic chools/Diehl

Karin Ran District Level Leaders rie's Pulic chools

cherr Prater District Level Leaders rie's Pulic chools



Name Position uilding/Group

rian Polito Chief chool Administrator rie's Pulic chools

Kell Kienholz Paraprofessional rie's Pulic chools/Diehl



TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

If we create a schedule in which teachers have common planning time during related arts for LA and math,
then we will e ale to collaorativel analze student work and create plans aligned to student needs, and our
students will have their learning needs met in order to grow and achieve.

ssential Practices 3:

Provide tudent-

Centered upport

stems

ssential Practices 3:

Provide tudent-

Centered upport

stems

If we provide timel sstematic feedack to teachers, then, teachers can implement all components of the
curriculum to provide opportunities for all students to participate in the major work of the lesson and students
will demonstrate master of the grade-level standards.

ssential Practices 1:

Focus on Continuous

Improvement of

Instruction

ssential Practices 1:

Focus on Continuous

Improvement of

Instruction

ssential Practices 1:

Focus on Continuous

Improvement of

Instruction



Priorit tatement Outcome Categor

vidence-ased trateg

Multi-Tiered upport stem (MT)

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Intervention Plan Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" on DIL composite score from 53% (ased
on 21-22, 22-23 data) to 45%.

If we develop a multi-tiered attendance plan, then the attendance team can follow up with chronic attendance
prolems, and more students will attend school regularl.

Regular Attendance

Regular Attendance

ACTION PLAN AND TP

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Create intervention
schedule for each grade
level

2023-08-01 -
2023-08-11

Timoth aol Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work
with at-risk students through intervention groups focusing on
CKLA reading supports. Additional materials needed: Related
Arts, classroom, and intervention schedules.



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Communicate intervention
schedule to classroom
teachers and intervention
specialists

2023-08-14 -
2023-08-24

Timoth aol/Mar
Kearne

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work
with at-risk students through intervention groups focusing on
CKLA reading supports. school-wide schedule PLT time

Identif and review
intervention resources

2023-09-04 -
2023-09-22

Timoth aol/Mar
Kearne/classroom
teachers/intervention
specialists

PLT time, CKLA remediation guide, Read math/iRead
intervention guide

Review eginning of the
ear data and identif
students for tier 2 and tier
3 interventions

2023-09-25 -
2023-10-13

Timoth aol/Mar
Kearne/classroom
teachers/Intervention
specialists

DIL and iRead OY data, PLT time

Teachers will identif 6
students for interventions
and progress monitoring

2023-10-16 -
2024-01-19

Homeroom teachers DIL enchmark data

Implement intervention
schedule

2023-10-16 -
2024-01-19

Timoth aol/Mar
Kearne

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work
with at-risk students through intervention groups focusing on
CKLA reading supports. chedule Walkthrough calendar

Monitor intervention
calendar effectiveness

2023-10-16 -
2024-01-19

Timoth aol/Mar
Kearne

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work
with at-risk students through intervention groups focusing on
CKLA reading supports. chedule Walkthrough calendar



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Anticipated Outcome

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and

increase the numer of students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Monitoring/valuation

Administration, classroom teachers, and intervention specialists will monitor DIL enchmark, progress monitoring data and iRead

diagnostic a m path data quarterl. Review DIL enchmark and progress monitoring on a quarterl asis. All teachers, including those

paid through Title I dollars, will e responsile for monitoring and evaluating the DIL and iRead results at the end of each assessment

ccle.

vidence-ased trateg

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support instructional practices determined in teacher centered collaorative

activities.

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Feedack Plan 50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments per quarter at each

Continue ccle of
continuous improvement

2024-01-19 -
2024-05-31

Timoth aol/Mar
Kearne

Ccle of Continuous Improvement graphic, data from
interventions



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

grade level.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Create PLT schedule 2023-08-01 -
2023-08-08

Timoth aol Lunch schedule, related arts schedule, time

Communicate schedule to teachers 2023-08-09 -
2023-08-09

Timoth aol PLT schedule

Create professional development calendar for PLT 2023-08-10 -
2023-08-18

Timoth aol PLT schedule, pacing guide for CKLA and Read
math, assessment calendar

Communicate professional development calendar
to teachers

2023-08-22 -
2023-08-24

Timoth
aol/Mar
Kearne

Professional development calendar

Internalize CKLA lessons through common lesson
planning

2023-09-05 -
2024-01-19

Timoth
aol/Mar
Kearne

CKLA curriculum, professional development
calendar, teachers, time

Internalize Read Math lessons through common
lesson planning

2023-09-05 -
2024-01-19

Timoth
aol/Mar
Kearne

Read Math curriculum, professional
development calendars, teachers, time

Conduct walkthroughs and oservations focused 2023-09-05 - Timoth Lesson internalization notes, walkthrough



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Anticipated Outcome

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments and Read Math unit assessments per quarter at

each grade level

Monitoring/valuation

Administrators and teachers will monitor unit assessments through CKLA spreadsheets and Read Math quarterl

vidence-ased trateg

Multi-Tiered upport stem (MT) with Attendance Works resources

Measurale Goals

on lesson internalization planning 2024-01-19 aol/Mar
Kearne

schedule, PA-TP

Provide feedack to teachers from walkthroughs
and oservations within one week of
walkthrough/oservation

2023-09-05 -
2024-01-19

Timoth
aol/Mar
Kearne

PA-TP, email, time

Monitor and adjust. Continue ccle of improvement 2024-01-19 -
2024-05-31

Timoth
aol/Mar
Kearne

CKLA and Read Math curriculum,
PLT/professional development calendar, PA-
TP, e-mail, lesson internalization notes



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Attendance Plan Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from 33.9 to 20%.

Anticipated Outcome

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from 36% (21-22) to 20% (23-24).

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Create attendance team 2023-08-07 -
2023-08-18

Mar Kearne None

Define roles and responsiilities for
attendance team memers

2023-08-07 -
2023-08-18

Mar Kearne/Timoth aol Reasearch from Attendance Works on
effective strategies

Identif students needing Tier 2 or Tier
3 interventions

2023-08-21 -
2023-08-25

Mar Kearne/Tim aol/ILT?
Attendance Team

23-24 Attendance Data

Implement Multi-tiered plan for
improving attendance

2023-08-28 -
2024-01-19

Mar Kearne/Attendance
Team/ILT

Attendance Works research, attendance
data from 23-24 school ear

Monitor and adjust plan as needed 2023-08-28 -
2024-01-19

Mar Kearne/Attendance
Team/ILT

MT plan and data

Continue Ccle of Continuous
Improvement

2024-01-19 -
2024-05-31

Mar Kearne/Attendance
Team/ILT

MT plan and data



Monitoring/valuation

Attendance team will monitor percent of chronicall asent students quarterl



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments

per quarter at each grade level. (Feedack Plan)

Provide
frequent,
timel, and
sstematic
feedack
and support
instructional
practices
determined
in teacher
centered
collaorative
activities.

Internalize CKLA
lessons through
common lesson
planning

09/05/2023
- 01/19/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments

per quarter at each grade level. (Feedack Plan)

Provide
frequent,
timel, and
sstematic
feedack
and support
instructional
practices
determined
in teacher
centered
collaorative
activities.

Internalize Read
Math lessons
through common
lesson planning

09/05/2023
- 01/19/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator rian Polito 2023-08-25

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature Timoth aol 2023-08-25

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Meeting Annual Academic Growth xpectations (PVAA) LA and
math

College and career at 98.5%

Meeting Annual Academic Growth xpectations (PVAA) LA D
students met or exceeded the tatewide Goal in LA

DIL composite scores showed an increase in "at enchmark"
and "aove enchmark" and a decrease in "well elow
enchmark" for all students in grade K, 1, and 2.

DIL composite scores showed an increase in "at enchmark"
and "aove enchmark" and a decrease in "well elow
enchmark" for multi-racial students in grade K, 1, 3, and 4.

Grades 3 and 4 showed growth on 2023 PA LA

conomicall disadvantaged student group showed an increase in
performance from the previous ear.

lack student group showed an increase from the previous ear
(20-21 to 21-22)

Challenges

Proficient or Advanced on PA tate Assessments LA and math.
Multi Racial not meeting statewide goal or interim target and
decreased from previous ear.

Attendance - Multi-racial group not meeting statewide goal or
interim targets and decreased from previous ear

Advanced on PA tate Assessments Reading - No advanced
students in reading

DIL composite score showed no decrease in "well elow
enchmark" for all students in grades 3, 4, and 5.

In iRead growth reports, the multi-racial group shows the lowest
progress towards tpical growth, 41% progress and 13% met the
goal

Less than 50% of students scored 70% or etter on Read Math
mid-unit and unit assessments through three quarters in grades 3,
4, and 5

DIL composite score showed no decrease in "well elow
enchmark" and no increase in "at enchmark" or "aove



trengths Challenges

98.5% completion rate for 21-22 school ear

DIL composite scores showed an increase in "at enchmark"
and "aove enchmark" and a decrease in "well elow
enchmark" for multi-racial students in grade K, 1, 3, and 4.

Collectivel shape the vision for continuous improvement of
teaching and learning

iRead diagnostic data showed an increase in the all student
group in "green" from 3% to 13% and "ellow" form 46% to 51% and
a decrease in "red" students from 51% to 36%.

41% of multi-racial group demonstrated progress towards tpical
growth

Over 50% of students scored 70% or etter on Read Math mid-
unit and unit assessments through three quarters in grades K, 1,
and 2

All student group showed an increase from previous ear

Implement an evidence-ased sstem of schoolwide positive
ehavior interventions and supports

Counselor closel monitors completion rate and works with
teachers, administration, and central office to reach 100%

enchmark" for multi-racial students in grades 2 and 5.

Onl 13% of multi-racial group met goal for tpical growth

preliminar 22-23 data showed a decrease in proficienc from
previous ear

1.5 % not meeting completion rate

2 or more races group is the identified group for TI for
achievement in math and reading comined and attendance

No grade level met the goal of 75% percent of students will score
70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments per quarter at
each grade level in the first or second quarter

All student group did not meet statewide goal or interim target

In iRead growth reports, the multi-racial group shows the lowest
progress towards tpical growth, 41% progress and 13% met the
goal

conomicall disadvantaged student group did not meet
statewide goal or interim target

Use sstematic, collaorative planning processes to ensure
instruction is coordinated, aligned, and evidence-ased

Implement a multi-tiered sstem of supports for academics and



trengths Challenges

DIL composite score showed a decrease in "well elow
enchmark" for L students in grades K, 1, and 2 from OY to
MOY.

Align curricular materials and lesson plans to the PA tandards

ehavior

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support on
instructional practices

tudents are not on site, ut are still attriuted to our school for
completion

Most Notale Oservations/Patterns

Additional work needed to provide equitale educational opportunities and discipline procedures. chool is gaining momentum with use of
data, strategic planning, and creating a collaorative and empowering environment for teachers and students.



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Attendance - Multi-racial group not
meeting statewide goal or interim targets
and decreased from previous ear

Research from Attendance Works indicates that chronic asenteeism
has increased since the pandemic.

✓

Use sstematic, collaorative planning
processes to ensure instruction is
coordinated, aligned, and evidence-ased

Inconsistent Professional Learning Team Meetings (PLTs) due to a lack
of scheduled ehavioral support plan to ensure administration will e
ale to facilitate PLTs.

✓

Provide frequent, timel, and sstematic
feedack and support on instructional
practices

Inconsistent walkthroughs with timel feedack to teachers due to a
lack of scheduled ehavioral support plan to ensure administration will
e ale to complete walkthroughs and feedack.

✓



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Multi-Tiered upport stem (MT)

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create intervention schedule for each grade level 08/01/2023 - 08/11/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work with at-risk students through intervention groups focusing on CKLA
reading supports. Additional materials needed: Related Arts, classroom, and intervention schedules.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Communicate intervention schedule to classroom
teachers and intervention specialists

08/14/2023 - 08/24/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work with at-risk students through intervention groups focusing on CKLA
reading supports. school-wide schedule PLT time

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Identif and review intervention resources 09/04/2023 - 09/22/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed PD tep

PLT time, CKLA remediation guide, Read math/iRead intervention guide no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Review eginning of the ear data and identif
students for tier 2 and tier 3 interventions

09/25/2023 - 10/13/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed PD tep

DIL and iRead OY data, PLT time no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Teachers will identif 6 students for interventions and
progress monitoring

10/16/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed PD tep

DIL enchmark data no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implement intervention schedule 10/16/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work with at-risk students through intervention groups focusing on CKLA
reading supports. chedule Walkthrough calendar

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Monitor intervention calendar effectiveness 10/16/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Classroom teachers and Title I chool Wide pecialists will work with at-risk students through intervention groups focusing on CKLA
reading supports. chedule Walkthrough calendar

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Continue ccle of continuous improvement 01/19/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration, classroom teachers, and intervention
specialists will monitor DIL enchmark, progress
monitoring data and iRead diagnostic a m path data
quarterl. Review DIL enchmark and progress
monitoring on a quarterl asis. All teachers, including
those paid through Title I dollars, will e responsile
for monitoring and evaluating the DIL and iRead
results at the end of each assessment ccle.

Reduce the numer of students scoring "well elow enchmark" or "well elow
grade level" on DIL and iRead diagnostic to 45% and increase the numer of
students scoring "at enchmark" or "at grade level to 30%

Material/Resources/upports Needed PD tep

Ccle of Continuous Improvement graphic, data from interventions no

Action Plan: Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support instructional practices determined in teacher centered

collaorative activities.



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create PLT schedule 08/01/2023 - 08/08/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

Lunch schedule, related arts schedule, time no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Communicate schedule to teachers 08/09/2023 - 08/09/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

PLT schedule no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create professional development calendar for PLT 08/10/2023 - 08/18/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

PLT schedule, pacing guide for CKLA and Read math, assessment calendar no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Communicate professional development calendar to
teachers

08/22/2023 - 08/24/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

Professional development calendar no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Internalize CKLA lessons through common lesson
planning

09/05/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

CKLA curriculum, professional development calendar, teachers, time es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Internalize Read Math lessons through common
lesson planning

09/05/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

Read Math curriculum, professional development calendars, teachers, time es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Conduct walkthroughs and oservations focused on
lesson internalization planning

09/05/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

Lesson internalization notes, walkthrough schedule, PA-TP no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide feedack to teachers from walkthroughs and
oservations within one week of
walkthrough/oservation

09/05/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

PA-TP, email, time no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Monitor and adjust. Continue ccle of improvement 01/19/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administrators and teachers will monitor unit
assessments through CKLA spreadsheets and Read
Math quarterl

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit
assessments and Read Math unit assessments per quarter at each grade level

Material/Resources/upports Needed PD tep

CKLA and Read Math curriculum, PLT/professional development calendar, PA-TP, e-mail, lesson internalization notes no

Action Plan: Multi-Tiered upport stem (MT) with Attendance Works resources



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create attendance team 08/07/2023 - 08/18/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

None no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Define roles and responsiilities for attendance team
memers

08/07/2023 - 08/18/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

Reasearch from Attendance Works on effective strategies no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Identif students needing Tier 2 or Tier 3
interventions

08/28/2023 - 01/08/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

23-24 Attendance Data no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implement Multi-tiered plan for improving attendance 08/28/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

Attendance Works research, attendance data from 23-24 school ear no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Monitor and adjust plan as needed 08/28/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

MT plan and data no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Continue Ccle of Continuous Improvement 01/19/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Attendance team will monitor percent of chronicall
asent students quarterl

Decrease the percent of chronicall asent students in the whole school from
36% (21-22) to 20% (23-24).

Material/Resources/upports Needed PD tep

MT plan and data no



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments

per quarter at each grade level. (Feedack Plan)

Provide
frequent,
timel, and
sstematic
feedack
and support
instructional
practices
determined
in teacher
centered
collaorative
activities.

Internalize CKLA
lessons through
common lesson
planning

09/05/2023
- 01/19/2024

50% percent of students will score 70% or etter on 2 or more CKLA Unit assessments

per quarter at each grade level. (Feedack Plan)

Provide
frequent,
timel, and
sstematic
feedack
and support
instructional
practices

Internalize Read
Math lessons
through common
lesson planning

09/05/2023
- 01/19/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

determined
in teacher
centered
collaorative
activities.

PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Internalize CKLA lessons through common
lesson planning

Teachers CKLA lesson pacing, materials usage, routines,
student engagement and participation in grade level
work

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

PLT agenda and notes, notes and feedack from
walkthroughs, walkthrough look-fors

09/05/2023 - 05/24/2024 Timoth aol/Mar Kearne -
Administration

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

Language and Literac Acquisition for All tudents



Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Internalize Read Math lessons through common
lesson planning

Teachers Read Math lesson pacing, materials usage,
routines, student engagement and participation in
grade level work

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

PLT agenda and notes, notes and feedack from
walkthroughs, walkthrough look-fors

09/11/2023 - 05/31/2024 Timoth aol/Mar Kearne -
Administration

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

Teaching Diverse Learners in Inclusive ettings



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline

Communicate plan to
chool oard for approval

TI Improvement
Plan Approval

In-person
question and
answer

chool
oard

June 23 - plans distriuted electronicall August 2 and
August 9 - in-person question and answer

Pulic Review Review of the
Plan

rie's Pulic
chools Wesite

Pulic Jul 2023-ongoing


